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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Fundagao Satde

Diretoria de Recursos Humanos

ANEXO D

ORIENTACOES SOBRE A FORMACAO DOS CUSTOS

LOTE 1
N° DIAS . UPAC. |UPAC. UPA_ | TOTAL VALOR
SALARIO PS CPX UPA UPA VALOR | VALOR
CARGO POSTO | ESCALA | TRABALHADOS HEER . GRANDE | GRANDE SANTA | DE ; GLOBAL
TRABAL BASE PENITENCIARIO | BANGU | € ¢ REALENGO | SRNTA | D8 | UNITARIO [ MENsAL | GEOBAL
APOIO ADM
NIVEL RS RS RS RS
ELEMENTAR | DARISTA | 5X2 2 130100 |© 0 0 0 0 0 0 6 411391 | 2468347 | 29620169
I
APOIO ADM
NIVEL RS RS RS RS
ELEMENTAR | PSP 12x36 116 130100 |4 0 0 0 0 0 0 4 3.808,81 1523525 | 182.822,97
I
APOIO ADM
NIVEL RS RS RS
ELEMENTAR | ?LSN 12x36 |16 130100 |2 0 0 0 0 0 0 2 ad6177 | RE892335 1107 082 55
I
APOIO ADM
NIVEL RS RS RS RS
ELEMENTAR | DIARISTA | 5X2 2 174208 |° 0 0 0 0 0 0 0 500702 4587320  |550.47842
it
APOIO ADM
NIVEL RS RS RS RS
ELEMENTAR | "1 SP 1236 |16 174208 |8 8 8 8 8 8 8 36 479192 | 26834763 |3220.171,53
it
APOIO ADM
NIVEL RS RS RS RS
ELEMENTAR | PLSN 1236 116 174208 |4 8 8 8 8 8 8 32 566626 | 29464538 |3.535.744,58
1L
APOIO ADM
; RS RS RS RS
NIVEL DIARISTA | 5X2 22 240287 |20 |4 4 4 4 4 4 44 6.494,59 285.761,99 | 3.429.143.87
MEDIO [
APOIO ADM s e
NiVEL PLSD 1236 |16 RS o2gr 10 0 0 0 0 0 0 0 Seoao | RS000 RS 0,00
MEDIO I 402, 189,
APOIO ADM
; RS RS RS RS
NIVEL DIARISTA | 5X2 %) B |1 1 1 1 1 1 19
NOVEL 3.869,12 974247 | 18510688 |2221.282,53
APOIO ADM
; RS RS RS RS
NIVEL DIARISTA | 5X2 2 8 1 1 1 1 1 1 14
NVEL 475189 1171005 | 163.940.66 | 1.967.287.86
APOIO ADM o "
NIVEL DIARISTA | 5X2 2 R se00 |0 0 0 0 0 0 0 0 6271 | R 0.00 RS 0,00
SUPERIOR I 256, 062,
APOIO ADM s RS
NIVEL DIARISTA | 5X2 2 R ads |0 0 0 0 0 0 0 0 S 03 |RS0.00 RS 0,00
SUPERIOR II 364, 787,
TOTAL 74 |22 2 2 2 2 2 206 R$ RS
1.292.518,00 | 15.510.216,00

1 — Salario: Para a elaboragdo das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos dos postos, foi considerado o piso salarial estabelecido na(s)
convengdo(des) coletiva(s) de trabalho do(s) sindicato(s) dos trabalhadores envolvidos na prestagdo dos servigos ora terceirizados, vigentes neste
ano no Estado em que os servigos serdo prestados e a observagdo do salario minimo vigente.

ORIENTACOES: Tendo em vista as peculiaridades desta contratagdo, apresentam-se os esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, os
quais deverdo ser observados pelas empresas licitantes quando da elaboragdo de suas propostas de precos.

Os salérios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta

da licitante vencedora, e ndo poderao ser inferiores aos estimados neste Edital, nem inferiores aos da norma coletiva a que a licitante estiver

obrigada, devendo ser utilizado o salario mais benéfico ao trabalhador.

2 — CCT: A licitante devera apresentar a Convengdo Coletiva de Trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada e que utilizou para elaboragdo

da proposta.

3 — Insalubridade: Para efeito de calculo de insalubridade deve ser considerado o disposto na CLT, contudo o pagamento pela Contratante esta

condicionado a elaboragao do laudo técnico e, exclusivamente, para os postos que forem considerados insalubres.

4 — Adicional Noturno: Considerar o percentual de, no minimo, 20% (conforme disposi¢do da CLT) ou percentual superior desde que estipulado em

legislag@o especifica.

5 — Vale Transporte: Para efeito de calculo devem ser consideradas 02 tarifas de bilhete inico intermunicipal no valor de R$ 8,55 para ida e RS 8,55
para volta, resguardada a dedugdo legal de 6% do salério base. Para a escala diarista foram considerados 22 dias tteis, ja para a escala plantonista foram
considerados 16 dias uteis.

6 — Auxilio Alimentagao:

a) Sera estipulada a quantia de custo efetivo, com dedugio no percentual correspondente a cada categoria sob o valor concedido;

b) Os valores deverdo ser acompanhados dos previstos nas CCT’s das respectivas categorias profissionais.

¢) Para a escala diarista foram considerados 22 dias uteis, ja para a escala plantonista devem ser considerados 16 dias.

7 - A proposta de preco devera conter, ainda, os seguintes documentos:

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=30717320&infr...  1/2
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a)Memoria de calculo detalhada que contenha a metodologia e formulas

adotadas pela licitante para obtencdo dos valores propostos para osencargos, insumos ¢ demais componentes da planilha de composi¢do de custos e

formagdo de pregos do posto de servigo envolvido na contratagdo;

b) GFIP ou documento apto a comprova o Fator Acidentario de Prevengdo (FAP) da licitante. Comprovagdo do Regime de Tributagéo.

il
Sel
assinatura L
eletrénica

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
1] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cddigo verificador 27547178 e o c6digo CRC CB64358B.

Documento assinado eletronicamente por Thiago dos Santos Nogueira, Gerente de Provisdo e Administragio de Pessoas, em 26/01/2022, as 16:24,
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http://www.fazenda.rj.gov.br/sei/documentos/legislacao/decretos/Decreto_46_730.pdf
http://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

